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Contenuti:

• sollecitare i lavori Parlamentari per l’approvazione definitiva 

del ddl Lorenzin sull’ordinamento delle PPSS, in grave ritardo 

rispetto alle disposizioni della Legge 1 Febbraio 2006 n. 43;

• vigilare affinché il processo manageriale di modifica delle 

“skill mix” nelle aziende sanitarie regionali non porti ad una 

promiscuità operativa senza tener conto delle competenze 

certificate di ogni Professione Sanitaria;

• stimolare la meritocrazia all’interno dei Dipartimenti e Servizi 

del SSN, verso un riconoscimento dei sacrifici di numerosi 

professionisti Tecnici della Prevenzione;



Contenuti:

• favorire la stabilizzazione dei Tecnici della Prevenzione precari 

e il ricambio generazionale, in conformità anche con la 

recente riforma Madia;

• riaprire le possibilità di progressione della carriera secondo 

l’articolazione dell’art.6 della L.43/2006, attraverso la nomina 

di nuovi coordinatori e di nuove posizioni organizzative con 

personale debitamente formato attraverso specifico Master e 

Laurea Magistrale;

• disporre affinché sia superata l’iniquità professionale ancora 

presente nel SSR, che non apre sufficientemente sui ruoli 

Dirigenziali;



Contenuti:

• provvedere affinché al personale Tecnico della Prevenzione 

operante con ruoli specialistici all’interno dei SSN e SSR, quali 

ad esempio ispettori micologi, ispettori REACH-CLP, 

Direttori/Coordinatori dei Corsi di Laurea, ecc., possa essere 

riconosciuta la categoria giuridica superiore DS e gli idonei 

incentivi per le funzioni dotate di elevata responsabilità e 

rilevanza sanitaria;

• operare affinché possa essere rivalutata agli indici ISTAT 

l’indennità di Polizia Giudiziaria.                                                                
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